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Enquéte " Enquéte Enquéte A
d'insertion Enquéte de Enquétes
A de sur
Année 2025 Nb 6 mois . . satisfaction ) . de
S apres la U entreprise situation € satisfaction
~Méti t . R
hrtisanat AL i mois aprés
I'anné Taux Taux
. EEe Nben Nbautres Nbpasde Nbtrés .. Nbautres Nbpasde Nbtrés . Nbautres Nb pasde Taux de Taux Taux de ) ) Taux de ) )
Centre de Formation de A . . Nbsatisfait L ... Nbsatisfait . ) . . | satisfaction ) satisfaction
emploi  situation réponse satisfait réponses réponse  satisfait réponses  réponse réponse d'insertion réponse réponse )
apprenant entreprise
Construire et sécuriser son projet de micro entreprise (Accompagnement parcours 13
création)
Construire et sécuriser son projet d'entreprise (Accompagnement parcours création) 4
Total formation création-reprise| 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Maitriser les bases d'Excel 10 6 1 0 5 583% 100,0%
Exploiter le potentiel de I'lA pour développer votre entreprise 72 66 6 0 0 100,0% 100,0%
Créer des présentations efficaces avec PowerPoint 0
Maitriser EXCEL, des fondamentaux au perfectionnement 0
Maitriser les bases de Word 9 4 1 0 4 55,6% 100,0%
Formation individuelle bureautique, numérique 0
Gagner en productivité grace aux outils collaboratifs en ligne 0
Utiliser les fonctions avancées d'Excel 6 5 0 0 1 83,3% 100,0%
Maitriser les bases de I'informatique 0
Maitriser WORD, des fondamentaux au perfectionnement 0
Maitriser POWERPOINT, des fondamentaux au perfectionnement 0
Maitriser OUTLOOK, pour une messagerie bien utilisée 0
Optimiser votre activité avecl'lA 0
Cyber malveillance: prévenir et réagir 0
Générer et modifier vos visuels avec I'lA 0
TOTAL Bureautique 97 0 0 0 81 8 0 10 0 0 0 0 89,9% 100,0%




e
Année 2025 o 6 mois Kotistaaion satisfaction - de
apprenants  Présla apprenant S mois aprés
dans
Centre de Formation de SRS | Nenl N Sirea| (e (NSl VRIS (el (N6l pesce [ il N o autces i B L T Taux de Sa(i:::;ian Taux de san:::uon
emploi situ: réponse  satisfait réponses réponse  satisfait réponses  réponse UL dinseriion WECETR U WEZEM O
(Construire votre stratégie de communication digitale 19 19 0 0 4 1000% 100,0%
ISavoir vous vendre et mettre en valeur vos produits et services 0
[Préparer vos supports publicitaires 0
(Construire votre stratégie commerciale 0
[Répondre & un appel d'offres 5
Vous initier 4 la photo numérique 30 1n 3 0 16 46,7% 100,0%
[Réussir vos photos de produits 8 1 1 3 3 62,5% 40,0%
[Matriser les techniques de vente 0
(Créer votre identité graphique avec CANVA 20 20 0 0 0 1000% 100,0%
EFOR Prospecter et fidéliser ma clientéle 0
IDevenir un vrai commercial, savoir se vendre 0
|Valoriser votre point de vente 0
[Réaliser votre étude de marché 0
(Gérer vos achats 0
(Capter des nouveaux clients 0
[Réussir vos campagnes d'e-mailing et vos newsletters 0
[Réussir votre prospection téléphonique et vos relances 0
(Obtenir un label 0
[Marchés publics : déposer ses factures dématérialisées sur le portail CHORUS PRO o
Rédiger un mémoire technique pour un appel d'offre 0
[Travailler en direct avec les acheteurs publics sans mise en concurrence o
Formation individuelle commerciale 0
Vous perfectionner a la photo numérique 6 6 0 4 0 100,0% 100,0%
Retoucher vos images numériques 0
[Maitriser les bases d'ILLUSTRATOR 0
IDécouvrir des fonctions avancées d'ILLUSTRATOR 0
IMatriser les bases d'INDESIGN 0
IDécouvrir des fonctions avancées d'INDESIGN 0
IAménager votre stand 0
[Filmer ses gestes pendant le travail pour valoriser son activité 0
[Professionnaliser votre prospection et a fidélisation de vos clients 0
[OBTENIR LE LABEL - ARTISAN BONUS REPARATION 0
IDéfinir les outils et construire son plan de communication 0
(Gérer la relation client & distance 0
[Eveiller I'intérét en valorisant vos créations 0
IDéfinir votre identité de marque et vos canaux de vente o
[Vous inspirer du luxe pour affirmer votre positionnement 0
[Rédiger les Conditions Générales de Vente (CGV) 0
[EFOR Vendre en ligne sur les marketplaces et les réseaux sociaux incontournables 0
[EFOR Vendre aux clients particuliers et professionnels 0
[Prospecter et fidéliser vos clients 2 2 0 0 0 100,0%
TOTAL Commercial et Communication| 90 o o 0 57 4 3 19 0 0 4 0 77,1% 95,3%




Enquéte R Enquéte Enquéte o
" d'insertion Enquéte de Enquétes
v -» 2 . de ) ) sur
Année 2025 Nb 6 mois . . satisfaction ) ) de
Shembrey aprés la EEIHAE entreprise situationie satisfaction
« Méti apprenants a 5
e L dans  formation et lei mois aprés
Tt Taux Taux
. annce Nben Nbautres Nbpasde Nbtrés Nbautres Nbpasde Nbtrés Nb autres Nb pas de Taux de Taux Taux de ) ) Taux de ) )
Centre de Formation de I L . Nb satisfait ) .. Nbsatis " ) ) " X ) satisfaction ) satisfaction
emploi situation réponse satisfait réponses réponse satisfait réponses réponse réponse d'insertion réponse S—— réponse entreprise
Concevoir vos plans en 3D 0
Concevoir vos plans en 3D perfectionnement 0
Optimiser vos réalisations avec I'outil numérique électroportatif Shaper 0
Dessiner en 2D sur Inkscape 0
Vous initier a la fabrication soustractive 0
Vous initier a la découpe laser 0
Concevoir un objet en 3D pour les machines numériques 0
Fabriquer en 3D dans les métiers de |'Artisanat 0
Transformer une idée en croquis ou dessin 0
Adapter vos designs a votre marché 0
TOTAL Design et Production 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Réussir une manifestation professionnelle 0
Créer un Book ou Portfolio pour les sélections et concours 0
Développer des stages a I'atelier 0
Transformer votre atelier en espace d'accueil et de vente 0
Préparer et optimiser votre participation a un salon 43 1 4 2 36 16,3% 71,4%
TOTAL Evénement et métiers d'art 43 0 0 0 1 4 2 36 0 0 0 0 16,3% 71,4%
Débuter en anglais professionnel - niveau A1 0
Débuter en anglais professionnel - niveau A2 0
PERFECTIONNEMENT LANGUES 0
Vous préparer a l'export 0
TOTAL Export et Langues 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




Enquéte A Enquéte Enquéte
E 1 q o
< “V‘\(l‘ d'insertion "q:: € de o Enquétes
- Année 2025 Nb 6 mois ) ) satisfaction B ) de
Serere apresla ttetien entreprise situation 6 satisfaction
- Métie t: q o
:':féifm app;:::" ®| otz apprenant Isi mois apres
anné Taux Taux
. I'année Nben Nbautres Nbpasde Nbtrés ... Nbautres Nbpasde Nbtrés ... Nbautres Nb pasde Taux de Taux Taux de . . Taux de . .
Centre de Formation de S X .. Nbsatisfait ; .. Nbsatisfait ) ) . ) . satisfaction ) satisfaction
emplol situation reponse satisfait reponses reponse satisfait reponses reponse reponse d'insertion reponse reponse .
apprenant entreprise
Déclarer en ligne pour respecter vos échéances fiscales et sociales 22 16 0 0 6 72,7% 100,0%
Gérer votre micro-entreprise 0
Informatiser vos devis et factures 15 9 5 0 1 93,3% 100,0%
Construire vos tableaux de bord micro 12 5 0 0 7 41,7% 100,0%
EFOR Bien gérer la trésorerie de mon entreprise 7
Définir vos prix 33 17 12 1 3 90,9% 96,7%
Découvrir les différents logiciels comptables 0
Cloturer sa comptabilité 0
Vous initier a la comptabilité 13 13 0 0 0 100,0% 100,0%
[Comptabiliser vos opérations courantes d'entreprise 0
Anticiper et chiffrer |'évolution de votre micro-entreprise 0
Informatiser votre comptabilité 6 4 2 0 0 100,0% 100,0%
Perfectionner votre comptabilité 8 7 1 0 0 100,0% 100,0%
Analyser vos marges et votre rentabilité (1]
Construire vos outils de suivi de marge par activité [1]
Préparer vos déclarations de TVA 27 25 2 0 0 100,0% 100,0%
Analyser un bilan et un compte de résultat 0
Bien gérer sa trésorerie 0 2 0 0 0 100,0% 100,0%
Anticiper et faire face aux impayés [1]
Formation individuelle comptabilité, gestion, juridique et social 0
Créer votre SCI 0
Mettre en place un systéeme de caisse gratuit [}
Déclarer votre TVA en microentreprise (1]
Parcours de formation individualisé 36 8 0 0 28 22,2% 100,0%
EFOR Réaliser vos déclarations de revenus et d'URSSAF en ligne en toute sécurité [1]
Faire évoluer le régime de votre micro-entreprise 13
TOTAL Gestion, Comptabilité et fiscalité 192 0 0 0 106 22 1 45 0 0 0 0 74,1% 99,2%




Enquéte A @ Enquéte
d'insertion Enqdu:te am Enquétes
Année 2025 Nb 6 mois 5 . satisfaction N N de
apres la patitadtion entreprise situationé satisfaction
apprenants . N
o o formation apprenant P mois aprés
l'anné Taux Taux
5 Ennes Nben Nbautres Nbpasde Nbtrés . Nbautres Nbpasde Nbtrés . Nbautres Nb pasde Taux de Taux Taux de . . Taux de N .
Centre de Formation de O A ... Nbsatisfait " .. Nbsatisfait " ) " . ) satisfaction ) satisfaction
emploi situation  réponse satisfait réponses  réponse satisfait réponses  réponse réponse d'insertion réponse réponse .
apprenant entreprise
EFOR Maitre d'apprentissage 3
EFOR Elaborer vos contrats de travail en toute sécurité dans une perspective 6
de RSE
Comment allier performance et bien-étre 0
Valoriser une démarche sociale (RSE) et environnementale dans son entreprise 0
Vous affirmer a I'oral et savoir convaincre 0
Formation individuelle management, pilotage 0
Réussir vos recrutements 0
La boite a outils RH de I'employeur 0
Manager et motiver votre équipe 0
Club des artisans d'art 0
Anticiper et gérer les conflits 0
Transmettre votre entreprise avec succes 0
Mieux gérer votre temps et vos projets 0
Club des experts 0
Club des jeunes entreprises 0
Club des Maitres Artisan 0
Permis de former - Mise a jour 0
Mobiliser ses collaborateurs 1]
L'indispensable pour devenir formateur de maniére occasionnelle - perfectionnement 0
Préparer votre retraite obligatoire et complémentaire 36 17 8 1 27 49,1% 96,2%
Sécuriser vos revenus pour la retraite 0
Réussir vos entretiens professionnels 0
Optimiser la transmission de votre patrimoine 0
EFOR Devenir artisan manager : les fondamentaux 0
EFOR Attirer, développer et fidéliser les talents o]
Optimiser la gestion de vos déchets 0
Mettre en place une démarche RSE 0
TOTAL ressources k ine et RSE| 45 0 0 0 17 8 1 27 0 0 0 0 49,1% 96,2%




Enquéte A Enquéte Enquét
E t quéte .
“" d'insertion nc;u: € de AT Enquétes
Année 2025 Nb 6 mois tisfacti satisfaction ) R de
;;ﬂéma'elrs apprenants apreés la s: Isr:n;:: entreprise sntl{atlon\s satisfaction
LA dane | farmation PP rei mois aprés
I'anné Taux Taux
. Ell3 Nben Nbautres Nbpasde Nbtrés ... Nbautres Nbpasde Nbtrés ___ Nbautres Nb pasde Taux de Taux Taux de . . Taux de ) )
Centre de Formation de N o . .. Nbsatisfait . . Nbsatisfait . ) ) ) . satisfaction . satisfaction
emplm situation reponse satisfait reponses reponse satisfait reponses reponse reponse d'insertion reponse reponse .
apprenant entreprise
Formation spécifique en matiere d'hygiéne alimentaire adaptée a |'activité des
rormation specilig A veler P 167 154 13 0 0 100,0% 100,0%
établissements de restauration commerciale
Obtenir votre permis d'exploitation 54 44 6 1 3 94,4% 98,0%
Hygiene et salubrité 15 12 3 0 0 100,0% 100,0%
Renouveler votre permis d'exploitation 0
EFOR Hygiéne alimentaire dans les établissements de restauration 3
commerciale
Renouveler vos connaissances en hygiéne alimentaire 0
Créer et mettre a jour votre document unique 0
Vous mettre en conformité avecle RGPD 0
Hygiéne et salubrité - mise a jour 12 12 0 0 0 100,0% 100,0%
Protéger et sauvegarder vos données informatiques 0
Définir les droits de la propriété intellectuelle : auteur, dessins et modéles 0
Permis de former - Formation initiale 0
Devenir sauveteur secouriste du travail 13 4 0 0 9 30,8% 100,0%
Maintenir et actualiser vos compétences de sauveteur secouriste du travail 16 2 1 0 13 18,8% 100,0%
Travailler en hauteur et sur échafaudage 0
Accueillir et transporter les personnes en situation de handicap 0
Sécurité routiére moto 0
Formation continue des conducteurs de taxi 0
Mettre en conformité votre établissement aux normes d'accessibilité (ERP) 0
Stage de sensibilisation a la sécurité routiére 74
TOTAL Réglementation et sécurité 354 0 0 0 228 23 1 25 0 0 0 0 91,0% 99,6%




dmenton s N B Enquetes
Année 2025 oD :,, :::l; e S:.:is:;::: situation 6 de
Artisanat PPLETANE formation LI P mois aprés
I'année " " Taux Taux
Centre de Formation de Nb !n‘ N.b iul.res Niz pas de Nb."e.s Nb sat NP autres Nt? pas de Nb."e.s Nb sati N?J autres Nb pas de T'HHX de 5 Taux- T?HX de satisfaction 'r:zux de satisfaction
emploi  situation  réponse  satisfait réponses réponse satisfait réponses  réponse réponse  [MCRLESTUMN réponse apprenant Tkaaall cntreprise

lOptimiser vos réseaux sociaux 0

(Créer votre fiche entreprise sur Google 3 3 0 0 0 100,0% 100,0%
(Créer votre site vitrine avec Wordpress (niveau 1) 0
(Créer votre site vitrine avec Wordpress (niveau 2) 0

Référencer naturellement votre site intemet 14 1 0 0 13 71% 100,0%

Définir votre stratégie sur les réseaux sociaux 8 7 1 0 0 100,0% 100,0%
Utiliser Linkedn pour étendre votre réseau professionnel 0

(Créer et animer votre profil pro sur Instagram 57 50 5 2 0 100,0% 96,5%
IConstruire le cahier des charges de votre site internet 0
(Créer votre site vitrine en ligne 0
Dynamiser votre site internet 0

(Créer et animer votre page pro sur Facebook 2 2 1 0 0 100,0% 100,0%
lAjouter des fonctions e commerce & son site Worpdress 0
EFOR Réussir ma stratégie Facebook 0
EFOR Référencement naturel : booster la visibilité de mon site web 0
EFOR Elaborer ma stratégie digitale 6
[Créer son site internet professionnel 0
(Choisir le nom de domaine et 'hébergement de votre site interet 0
Sécuriser votre site internet o
(Créer votre boutique sur Facebook et Instagram 0
(Optimiser vos campagnes publicitaires sur Facebook et Instagram 0
(Gérer votre e-réputation sur Internet 0
(Capter une nouvelle audience grace a TikTok 0
[Savoir rédiger pour le web 0
éfé otre site Internet - o
Mesurer I'audience et les performances de votre site internet 0
ISusciter I'intérét grace aux storytelling 0

(Gérer des campagnes publicitaires avec Google Ads 3 0 1 2 0 100,0% 33,3%
Utiliser Pinterest pour promouvoir votre offre commerciale 0
[Créer des videos attractives pour internet 8
Respecter les principales régles juridiques sur intermet 0
(Créer sa boutique en ligne (niveau 1) 0
(Créer sa boutique en ligne (niveau 2) 0
(Créer sa boutique en ligne (Niveau 3) 0
(Créer un site interet clé en main 0
(Créer un site de e-commerce 0
|Adapter son site de e-commerce 4 I'international 0
Définir sa stratégie de communication digitale a l'international 0

TOTALSite Internet et webmarketing| 161 0 0 0 122 8 4 13 0 0 0 [ 91,2% 97,0%




Enquéte A Enquéte Enquét
E t quéte .
“‘1 d'insertion m:;e € de - Enquétes
Année 2025 6 mois . 5 satisfaction . ) de
e Ne apres la S o entreprise situation 6 isfacti
-« Méti apprenants . N satisfaction
At sanilt PP o™ formatian apprenant e mois aprés
I'anné Taux Taux
, Snnees Nben Nbautres Nbpasde Nbtrés .. Nbautres Nbpasde Nbtrés . Nbautres Nb pasde Taux de Taux Taux de ) ) Taux de ) )
Centre de Formation de S . ... Nbsatisfait ) ... Nbsatisfait . | . k ) satisfaction ) satisfaction
emploi situation réponse satisfait réponses réponse satisfait réponses réponse réponse d'insertion réponse réponse .
apprenant entreprise
Accompagner dans le cadre d'un programme nutritionnel: module 0
complémentaire "nutrition sportive"
Cuisine santé découverte 0
Cuisine santé perfectionnement 0
TOTAL Sport et nutrition 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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OCCITANIE

GARD

Enquéte Enquéte
Examen Enquéte sur situation 6 mois aprés laformation  de de
Nb <aticfaction saticfaction
apprenants Nben Taux de Taux de -
. o dans Nb I Nbde Nben | S™PIO N autres Nbpasde  Nbtras __ Nbautres Nbpasde Nbtrés __ Nbautres Nbpasde présentation = réussite [ CTNE) Taux d'insertion WRCIE e Tauxde [RSs
Centre de Formation de Arel 'année  Présentsa . dans le L " ... Nbsatisfait ) . . Nbsatisfait % . . . . satisfaction ) satisfaction
~-Artisanat 5 regus emploi e situation  réponse satisfait réponses réponse satisfait réponses  réponse réponse d'insertion dans le réponse réponse )
I'examen métier s apprenant entreprise
visé métiers
Adjoint de Dirigeant d'Entreprise Artisanale - ADEA
ADEA BCO1 - Assister a la gestion des ressources humaines et au
management des collaborateurs d’une entreprise artisanale — 11 7 7 2 0 0 9 63,6% 100,0% 18,2% 100,0%
TPE/PME
ADEA BCO2 - Assurer la comptabilité générale d’une entreprise
. 11 5 3 4 0 0 7 45,5% 60,0% 36,4% 100,0%
artisanale — TPE-PME
ADEA BCO3 - Assurer la rentabilité et la réalisation des budgets de sa
8 5 5 3 1 0 4 62,5% 100,0% 50,0% 100,0%
TPE-PME
ADEA BC04 - Assurer I'organisation administrative avec les outils
. L. 13 7 7 4 1 0 8 53,8% 100,0% 38,5% 100,0%
bureautique/numérique
ADEA BCOS - Définir sa stratégie commerciale et son marketing digital 6 4 4 1 0 0 5 66,7% 100,0% 16,7% 100,0%
Assistant de comptabilité et d'administration en PME/TPE - ASCA 0
ASCA BCO1 : Gérer la comptabilité des activités quotidiennes de la o
PME
ASCA BC02 : Mettre en ceuvre les travaux préparatoires et d’aide a la o
décision pour la fin d’exercice de la PME
ASCA BCO3 : Aider au quotidien administratif de I'entreprise 0
TOTAL NIVEAU 4 49 28 26 0 0 0 0 14 2 0 33 0 0 0 0 57,1% 92,9% 32,7% 100,0%




Enquéte sur ituation 6 mois aprésa formation  de de
M Al o etitantinn stistarinn - .
] Nben Taxde  Tauxde Taux
dans N

b emploi B . Taux Taux
rreved autres as de. rés autres s de. rés autres as de résentation  réussite i
Centre de Formation de Métiers fannde  présents dansle | NDatres Nbpasde Nbtrds o Nbautres Nbpasde Nbtrs L, Nbautres Nbpusde gy P g | T cdinsertion Bl catictaction [N satstaction
Artisanat 5 E stuation  réponse t réponses réponse  satistat réponses  réponse (ORI dinsertion | dansle  [EETES réponse
examen ph apprenant entreprise
métiers
oM Boulanger - BCO1 - Préparer, organiser et superviser [a production des produts|
de boulangerie
M Boulanger - BC02 - Créer et fabriquer des produits de boulangerie classiques o
ou innovants
BV Boulanger - BCO3 - Créer et développer une boulangerie o
-BC04- tations de la
1 1 o 0 ) 0 1 100,0% 00% 00%
boulangerie
8005 Gé : ¢ o
-BC06- Gérer| d 0
BV Boulanger - BCO7 - Recruter, accueillr et former un apprenti, un alternant o
B COIFFEUR BCO1 - Effectuer une transformation relooking de la chevelure. o
BV COIFFEUR BC02- Réaliser une prestation compléte de coiffeur / barbier o
BM COIFFEUR BCO3 - Réaliser des coiffures artstiques et créatives o
BM COIFFEUR BCO4 - Créer et développer un salon de coiffure o
BM COIFFEUR BCOS - Commercialser les prestations du salon de coiffure 1 00%
BV COIFFEUR BCOS - Gérer les ressources humaines du salon de coiffure )
BV COIFFEUR BCO7 - Geérer les ressources humaines d'un salon 1 1 1 0 o 0 1 1000% | 100,0%
B COIFFEUR BCO8 - Recruter et former un alternant 1 1 1 0 o 0 1 1000% | 100,0%
BV ESTHETICIEN COSMETICIEN BCO1.- Créer et gérer un institut de beauté / SPA 6 3 1 o 0 B 50,0% 00% 67% | 000%
BV ESTHETICIEN COSMETICIEN BCO2 - Créer et adapter les protocoles de soins N %
esthétiques et de bien-étre dans un insttut de beauté / SPA 4
B ESTHETICIEN COSMETICIEN BCO3 - Commercialser les prestations d'un institut
X P 2 2 1 0 o 0 2 100,0% 50,0% 00%
de beauté /SPA
B ESTHETICIEN COSMETICIEN BCO4 - Conseiller et fidéliser la lientéle d'un o
insttut de beaute/ SPA
BM ESTHETICIEN COSMETICIEN BC0S - Géreres ressources humaines dunnsttut | . o o s 0% oo
de beaute /5PA
BV FLEURISTE BCOL - Concevoir un projet doeuvre florale o
BM FLEURISTE BCO2 - Produire tous types de travaux dans infiniment grand et o
dans linfiniment petit
BM FLEURISTE BCO3 - Assurer la création, e développement et a gestion o
financiére d'une entreprise de fleuristerie
BM FLEURISTE BCO4 - Commercialiser des réalisation et prestations loristiques 1 00%
oM FLEURISTE BC0S - Former, accompagner et gérer les ressources humaines dune |
entreprise de fleuristerie
B Patissier-chocolatier-confiseur-glacier-traiteur BCO1 - Gérer a production du o
laboratoire
oM pétissier-chocolater-confiseur-glacier-traiteur BC02 - Concevairla production |
du aboratoire
o BCO3 - Créer et gérer un A %
5 " BCoA- C
) f cos 1 1 1 0 o 0 1 1000% | 100,0% 00%
produits de I'entreprise de p o
" 8C05- Gérerles ressources
. 1 1 1 0 o 0 1 1000% | 1000% 00%
[humaines d'une entreprise de pitisserie-chocolaterie-confiserie-glacerie-traiteur
cQP - DEPANNEUR REMORQUEUR VL o
Titre Entrepreneur de Petite Entreprise - TEPE o
CQP - TECHNICIEN DE MAINTENANCE DES MATERIELS AGRICOLES )
CQP - PEINTRE EN CARROSSERIE o
[Titre Professionnel Gestionnaire de paie o
Titre Profesionnel Formation de Formateur s 0 o 0 8 00%
ritre Professionnel TIFECP 2 0 o 0 n 00%
TOTAL NIVEAU 5 41 10 5 0 0 [ 0 1 0 [ 34 0 0 0 0 20,0% 50,0% 29% 100,0%




Enquéte q
Examen Enquéte sur situation 6 mois aprés la formation de sur de
Nb caticfaction <aticfaction clbntinn & cntlcbartinn
A apprenants Taux de Taux de Taux =
, q el aux
. Méth dans . N N Nb trés Nb trés présentation = réussite WL d'insertion Taux de . .
Centre de Formation de wMatiors l'année  Présentsa e e . . . satisfaction
«Artisanat , satisfait satisfait réponse dans le réponse
I'examen L apprenant
métiers
Habilitation pour |'accés a la profession de conducteur de taxi 0
Conseiller funéraire 0
maitre de cérémonie 0
CQP peintre en carosserire 0
CQP Fagadier ITE 0
CQP Couvreur Lauzier calcaire 0
CQP Couvreur Lauzier schiste 0
Certification aux conditions d'hygiéne et salubrité pour la réalisation des 3 6 2 75.0%
techniques de tatouage et du pergage corporel 4
TOTAL AUTRES CERTIFICATIONS 8 6 2 0 75,0% 100,0% 37,5% 100,0%




Enquéte Enquéte EnquetE Enquetes

Examen Enquéte sur situation 6 mois aprés la formation de de sur de
Nb <aticfartion caticfaction ferinsinn £ e atlobantiam
apprenants Nben Taux de Taux de Taux
Centre de Formation de ~Métiers |':::e‘se prés’::ts p| & | D ::.:'f: EDEILES (DEEXD BT | o) (DD | MDEESD | KDXAED |y | UDETIES | HBEEXD présantation)frSusite Tf:ux @ . Taux' Gliserion wax de sati:fa:;iun wax e .sr:tl:)s(fadion
<o Artisanat lexamen | VS emploi p situation  réponse  satisfait réponses  réponse  satisfait réponses  réponse réponse d'insertion dan.s le réponse apprenant réponse entreprise
visé métiers

Créer son projet d'entreprise 0
Créer son entreprise (hors micro) 3 4 2 0 0 0 3 133,3% 50,0%
Créer sa micro-entreprise 50 19 21 21 0 0 29 98,0% 22,9% 42,0% 100,0%
C ider son projet de mici i 187 163 151 92 13 2 80 87,2% 92,6% 57,2% 98,1%
Consolider son projet d'entreprise 49 35 28 30 9 0 10 71,8% 80,0% 79,6% 100,0%
Réaliser la pose de prothéses ongulaires avec la méthode chablon 0
Vous initier a I'anglais 4 0 0 3 0 0 1 0,0% 75,0% 100,0%
Vous perfectionner a l'anglais 2 2 2 0 0 0 2 100,0% 100,0% 0,0%
Créer et administrer un site internet pour TPE-PME 22 8 4 6 2 1 13 36,4% 50,0% 40,9% 88,9%
Créer et administrer un site de e-commerce pour TPE-PME 4 4 2 3 1 0 0 100,0% 50,0% 100,0% 100,0%
|Attestation d'aptitude 4 la manipulation des fluides frigorigénes Cat 1-4 0
|Attestation d'aptitude & la manipulation des fluides frigorigénes - catégorie 5 0
Habilitation électrique Basse tension NFC 18-510 0
Développer votre stratégie de communication sur les réseaux sociaux 0
[Traitement de texte (Word) 6 5 5 0 0 0 6 83,3% 100,0% 0,0%
Certification Bureautique Excel 1 5 5 0 0 0 1 45,5% 100,0% 0,0%
Pré ion assistée par ( int) 0
Exercer une mission de maitre d i ou tuteuren i 0

pour I'accés 2 la p ion de de taxi 0
IAccompagner dans le cadre d'un programme nutritionnel 0
EFOR Consolider son projet de micro-entreprise 8 7 7 5 1 0 2 87,5% 100,0% 75,0% 100,0%
EFOR Consolider son projet d'entreprise 1 1 1 1 0 0 0 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
EFOR Créer son projet d'entreprise 6 6 0 1 1 0 4 100,0% 0,0% 33,3% 100,0%
EFOR Créer sa micro-entreprise 5 0 4 0 0 1 0,0% 100,0%
[EFOR Créer son entreprise (hors micro) 4 0 1 2 1 0 0,0% 75,0%
Parcours Réussite Micro-entreprise 0
Parcours Réussite + Micro-entreprise 0
Parcours Réussite Entreprise 0
Parcours Réussite + Entreprise 0
Consolider son projet de micro-entreprise (Parcours Réussite) 5 5 5 1 0 0 4 100,0% 100,0% 20,0% 100,0%
Consolider son projet de micro-entreprise (Parcours Réussite +) 3 3 3 1 0 0 2 100,0% 100,0% 33,3% 100,0%
Consolider son projet d'entreprise (Parcours Réussite) 2 2 2 0 0 0 2 100,0% 100,0% 0,0%
Consolider son projet d'entreprise (Parcours Réussite +) 5 5 5 0 0 0 5 100,0% 100,0% 0,0%
TOTAL formations 377 304 243 0 0 0 0 169 29 4 175 0 0 0 0 80,6% 79,9% 53,6% 98,0%
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Validation des Acquis de I'Expérience 2

Tableau de bord FC 2025 - VAE & Bilan de compétences

Jury de validation Enquéte de satisfaction

Nb autres
réponses

Nb présentés Nb de validation Nb de validation

Nb pas de

Nb satisfait 2
reponse

X ) Nb tres satisfait
au jury partielles totale

Taux de
VAE
partielle

Taux de VAE
totale

100,0%

Enquétes de satisfaction

Taux de
réponse

Taux
satisfaction

Année

Entretien de suivi a 6 mois Enquéte de satisfaction

Nb de bénficiaires Nb d'abandon

Chambres dans I'année

«Métiers i
artisamat Centre de Formation de

Bilan de compétences 0

egiootes Nb autres

réponses

Nb pas de

Nb satisfait 2
reponse

Nb réalisés Nb trés satisfait

Nb prévus

Taux
réalisation
d'abandon entretiens de

Taux

suivi

Enquétes de satisfaction

Taux de
réponse

Taux
satisfaction
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