
 

  

 

CONDITIONS D’ACCÉS/PRÉREQUIS : 
CAP coiffure, niveau 3. 

Délais d’accès : en fonction des dates de démarrage des sessions (et 
jusqu’à mi-décembre), et en fonction de la durée d’instruction du 
dossier, sous réserve des places disponibles. Nous consulter  

DÉROULÉ 

Durée de la formation : 2 ans, à raison de 420 heures réparties sur 12 
semaines 
Dates de démarrage de la formation :  
de fin août à novembre (nous consulter) 

L’alternance s’effectue sur un rythme d’une semaine en moyenne au 
CFA IRFMA 30 et 3 semaines en entreprise. 
Rythme : 35 heures par semaine 

Effectif : 12 stagiaires 
Rémunération par l’employeur de l’apprenant en fonction de l’âge 
Aucun frais de scolarité pour l’apprenant. 
Tarif : 15€ de l’heure 

MODALITÉS 
Modalité pédagogique : formation en présentiel 
Méthodes pédagogiques mobilisées : expositive, démonstrative, 
pédagogie active 
Moyens pédagogiques : l’IRFMA dispose d’espaces pédagogiques 
dédiés à la formation dont des plateaux techniques d’exception, salles 
de cours équipées de TBI, vidéo projecteur. 
Modalités d’évaluation durant la formation :  formative, sommative 
Modalité d’évaluation à l’issue de la formation : examen final 

 

 

 

 

 

RNCP38231BC01 - Création, couleur, coupe, coiffage 
Gérer les produits et les matériels 
Planifier les activités 
Concevoir une coiffure personnalisée 
Mettre en œuvre des techniques de coloration et  
d'éclaircissement 
Créer et réaliser des coupes 
Concevoir et réaliser des mises en forme temporaires  
et des coiffages 
 

 

Nos locaux sont accessibles 
aux personnes en situation 
de handicap. 

Si vous souhaitez nous faire 
part de besoins spécifiques, 
notre référent M. Chalandon 
est à votre écoute au 

 04 66 62 80 30 
 

BP Coiffeur (diplôme de niveau 4) 
Code RNCP : 38231 

Le titulaire du Brevet Professionnel Coiffure est un 
professionnel hautement qualifié. Il est compétent dans 
l'accueil, la prise en charge et le suivi de la clientèle ; il 
maîtrise les techniques d'hygiène et de soins capillaires, 
de coupe, de coloration, d'éclaircissement, de mise en 
forme temporaire ou durable et de coiffage. Il conseille la 
clientèle et exerce une activité de valorisation des 
services et de suivi beauté. Il assure également la gestion 
administrative et financière de l'entreprise ainsi que son 
développement, l'animation et la gestion du personnel. 

PROGRAMME DE FORMATION 



 

Certificateur :  
Ministère de l’éducation 
nationale et de la jeunesse 

 
 
La totalité du référentiel est 
abordé dans ce programme. 
Retrouvez le référentiel sur 
France Compétence : 
https://www.francecompetence
s.fr/recherche/rncp/38231/ 

 
Date de l’enregistrement : 
13/04/2011 
Echéance de l’enregistrement : 
31/08/2028 
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RNCP38231BC02 - Modification durable de la forme d'une 

coiffure 
Mettre en œuvre des techniques de soins capillaires 
Mettre en œuvre des techniques de modification durable de la forme d'une 
coiffure 
Apprécier la mise en œuvre et le résultat d'une technique de coiffage 

 

RNCP38231BC03 - Coiffure événementielle (Option A) 
Concevoir des coiffures événementielles 
Réaliser des coiffures événementielles 

 

RNCP38231BC04 - Coupe homme et entretien du système 
pilo-facial (Option B) 
Réaliser des coupes masculines spécifiques 
Concevoir et réaliser une taille du système pilo-facial 
 

RNCP38231BC05 - Vente-conseil 
Transmettre des informations et rendre compte 
Suivre la qualité de l'accueil et de la prise en charge de la clientèle 
Développer la vente des produits et des services 
Conseiller et vendre des produits, des matériels et des services 
Evaluer la satisfaction de la clientèle 
 
RNCP38231BC06 - Management et gestion d'un salon de 
coiffure 
Collecter, sélectionner et traiter les informations 
Animer et encadrer les personnels 
Participer à la gestion de l'entreprise 
Evaluer le travail du personnel 
 

RNCP38231BC07 - Arts appliqués à la profession 
Analyse d'une coiffure à partir d'un cahier des charges donné et d'une 
documentation référencée 
Création d'une coiffure à partir d'un cahier des charges donné et d'une 
documentation référencée 
 
RNCP38231BC08 - Expression française et connaissance 
du monde 
Produire et analyser des discours de nature variée 
Produire et analyser des supports utilisant des langages différents 
Mobiliser la culture acquise en cours de formation pour produire et analyser des 
discours et des supports 
Construire une réflexion personnelle fondée sur des documents proposés, sur des 
travaux conduits en cours, sur des lectures et une expérience personnelle et 
professionnelle 
 

RNCP38231BC09 - Langue vivante (Epreuve facultative) 
Compétences de niveau B1+ du CECRL 
S'exprimer oralement en continu 
Interagir en langue étrangère ou régionale 
Comprendre un document écrit rédigé en langue étrangère ou régionale 
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