
Sauveteur secouriste du
travail - Initial

FOR-00968Réf :
Durée : 14 heures

Prix : 190 euros

OBJECTIF DE LA FORMATION
Intervenir face à une situation d’accident du travail
Contribuer à la prévention des risques professionnels dans l’entreprise

PRÉREQUIS
Aucun prérequis n’est exigé pour suivre la formation de sauveteur secouriste du
travail.

•

CONTENU PÉDAGOGIQUE
Situer son rôle de SST dans l’organisation des secours dans l’entreprise
Situer son rôle SST dans l’organisation de la prévention de l’entreprise
Protéger de façon adaptée :

Mettre en œuvre les mesures de protection décrites dans le processus d’alerte
aux populations.

•

Identifier les dangers persistants et repérer les personnes qui pourraient y être
exposées.

•

Supprimer ou isoler le danger persistant, ou soustraire la victime au danger
persistant sans s’exposer soi-même.

•

Examiner la victime :
Rechercher suivant un ordre déterminé, la présence d’un (ou plusieurs) des
signes indiquant que la vie de la victime est directement menacée.

•

Reconnaitre les autres signes affectant la victime.•
Prioriser les actions à réaliser en fonction des signes décelés et du résultat à
atteindre.

•

Caractériser des risques professionnels dans une situation de travail
Participer à la maitrise des risques professionnels par des actions de prévention
Garantir une alerte favorisant l’arrivée de secours adaptés au plus près de la victime
Secourir la victime de manière appropriée :

Choisir à l’issue de l’examen l’action ou les actions à effectuer.•
Réaliser l’action ou les actions choisie(s) en respectant la conduite à tenir
indiquée dans le guide des données techniques.

•

Surveiller, jusqu’à la prise en charge de la victime par les secours spécialisés,
l’amélioration ou l’aggravation de son état et adapter sa conduite si besoin.

•

MODALITÉS PÉDAGOGIQUE
Étude de cas, QCM, mise en situation, vidéo•

MODALITÉS D'ÉVALUATION ET DE VALIDATION
Evaluation formative > cas pratique réalisé par le formateur tout au long de la
session
Évaluation certificative :
Épreuve de mise en situation selon un scénario proposé par le formateur (durée 7
min par apprenant).
Entretien oral avec le formateur sur le cadre réglementaire de l’activité SST ainsi
que la prévention (durée 5 min par apprenant).
Évaluation de satisfaction réalisée par l’apprenant > QCM
Bilan réalisé par le formateur
Certificat SST d’une validité de 24 mois délivré à l’issue de la formation.

PUBLIC
Salarié•
Chef d’entreprise•

ÉQUIPE PÉDAGOGIQUE
Formateur(s) formatrice(s)
certifié(es) « formateur SST » et/ou
« Formateur de formateurs SST »

•

MOYENS TECHNIQUES
Salles de formation et ateliers
techniques équipés
Lieux des formations :

NIMES : 904 avenue Maréchal Juin
30908 Nîmes Cedex 2 – 04 66 62 80
00

•

ALES : 75 impasse des Palmiers, PIST
Oasis, 30100 Alès – 04.66.62.80.00

•

N° de déclaration d’activité :
 76311030031
Numéro Siren : 130 027 931 00109

ACCESSIBILITÉ HANDICAP
Nos locaux sont accessibles aux
personnes en situation de handicap.
En fonction des formations et selon la
situation de handicap, les parcours
peuvent être aménagés sur demande
auprès des référents handicap:
Isabelle HERVAGAULT 04 66 62 80 60
isabelle.hervagault@cma-gard.fr

MODALITÉS ET DÉLAIS
D'ACCÈS
L’organisme de formation se réserve le
droit de reporter la formation si les
conditions pédagogiques n’étaient pas
réunies.
Conditions générales de vente

INSCRIPTION ET
INFORMATIONS
L’organisme de formation se réserve le
droit de reporter la formation si les
conditions pédagogiques n’étaient pas
réunies. Il s’engage à vous en informer
dans un délai de cinq jours avant le
démarrage de la formation.
Conditions générales de vente.
Entrée en formation de 1 à 20 jours
avant le démarrage s’il y a une prise en
charge par un organisme financeur.
(Nous contacter pour toute
information complémentaire).
 

Effectif : 10 stagiaires
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